吴江经济技术开发区组织人事和社会保障局文件

吴开劳〔2020〕11号


关于举办吴江经济技术开发区第十届高技能人才职业技能竞赛暨“智慧赋能，创变未来”主题竞赛的通知
区内各企业：
为了加快我区高技能人才队伍建设步伐，展示我区技能人才的职业技能风貌，最大限度地调动和发挥职工的积极性和创造性，引导广大职工立足岗位，学技术、钻业务，为区域经济发展和企业转型升级提供高技能人才保障。经研究决定，我区将举办第十届高技能人才职业技能竞赛。具体事宜通知如下：
一、竞赛职业（工种）
竞赛包括工业机器人编程与调试、智能制造自动化解决方案设计、可编程序控制系统设计师、运维网络攻防等四个竞赛项目，其中运维网络攻防为吴江区状元大赛竞赛项目。
二、参赛对象及条件
1.凡在吴江经济技术开发区企业从事相关职业或专业的一线企业职工（签订劳动合同并缴纳一年以上社会保险），年龄不超过50周岁（1970年10月1日以后出生），均可报名参加。为鼓励更多新人参赛，前九届技能竞赛对应项目中取得一等奖的人员不再参加。
2.吴江经济技术开发区以外的企业和职工，经审核认定符合参赛条件的可报名参加。
三、竞赛标准和命题

本次竞赛原则上按照高级工（国家职业资格三级）标准命题，试题从国家题库中抽取或组织专家命题。根据大赛各工种报名情况决定是否采用预赛和决赛机制。

大赛决赛分理论（客观题笔试）和操作技能两个部分，具体见竞赛方案。

四、大赛时间和地点

1.时间：2020年11月（具体时间以通知为准）

2.地点：中达电子（江苏）有限公司

五、竞赛奖励办法

1.各竞赛项目设一等奖、二等奖、三等奖、优胜奖，分别给予一次性奖励个人5000元、3000元、1000元、500元；并颁发荣誉证书。每个竞赛项目根据规模大小确定获奖人数，具体奖项人数设置见具体竞赛方案（附件2）。

2.运维网络攻防的竞赛奖项与吴江区状元大赛奖项设置实行就高原则，不重复发放。

3.为鼓励广大职工踊跃参与竞赛，对竞赛宣传、发动、组织有力，并取得较好成绩的企业进行奖励。本次竞赛另设最佳组织奖和优秀组织奖。其中最佳组织奖1名，一次性奖励现金3000元；优秀组织奖5名，一次性奖励现金1000元，并颁发荣誉奖旗。

六、举办单位

1.主办单位：

吴江经济技术开发区组织人事和社会保障局

2.承办单位：

吴江经济技术开发区人力资源有限公司

中达电子（江苏）有限公司

江苏亨通信息安全技术有限公司

3.考核单位：

吴江区职业技能鉴定中心

4.技术指导：

南京信息工程大学

七、大赛组织

1.本次竞赛个人与企业均可报名，鼓励企业内部选派优秀选手参加。

2.竞赛形式及报名名额详见具体竞赛方案。

3.报名所需资料: 

（1）高技能人才职业技能竞赛报名表（附件1）；

（2）两寸蓝底免冠照片1张（可电子档）；

（3）如有国家职业资格证书的，提供证书复印件。

4.请各企业积极组织报名参加，可扫描二维码进行在线报名,并于10月30日前提交上述报名材料至吴江经济技术开发区人力资源服务中心（云梨路1028号）904室。
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八、联系方式

联系电话：63102378

邮    件：peixunwjhr@126.com
附件：1.吴江经济技术开发区第十届高技能人才职业技能竞

        赛暨“智慧赋能，创变未来”主题竞赛报名表
2.吴江经济技术开发区第十届高技能人才职业技能竞
            赛暨“智慧赋能，创变未来”主题竞赛项目实施方案
吴江经济技术开发区组织人事和社会保障局
2020年9月1日
抄送：开发区管委会，存档。
附件1：
吴江经济技术开发区第十届高技能人才职业技能竞赛暨“智慧赋能，创变未来”主题竞赛报名表

	企业名称
	
	照片

（电子档）

	选手姓名
	
	性 别
	
	

	身 份

证 号
	
	技能等级
	
	

	工作岗位
	
	参赛选手联系电话
	

	企  业

领队人
	
	领队人

联系电话
	

	选手获得主要荣誉（曾参加何种技能比赛及获奖名次、目前持有国家职业资格证书情况）:

	选派单位意见:

 （盖章）

年   月   日
	吴江经济技术开发区组织人事和社会保障局意见:           

（盖章）

                     年   月   日


联系电话：63102378                邮箱：peixunwjhr@126.com

附件1：竞赛项目联系电话：63102378                  邮箱：peixunwjhr@126.com
附件2：

吴江经济技术开发区第十届高技能人才职业技能竞赛暨“智慧赋能，创变未来”主题竞赛

项目实施方案
《吴江经济技术开发区第十届高技能人才职业技能竞赛暨“智慧赋能，创变未来”主题竞赛项目实施方案》由于内容过多，请相关单位及参赛选手于9月初至吴江经济技术开发区人力资源网站（www.wjhr.net）下载查看。



