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2019年度人力资源与社会保障专题培训
  事故风险系统控制新思维
前言：

随着安全生产法律法规日趋完善，政府监管力度不断增加，企业面临的责任与风险日益增强。如何将安全管理落到事故，切实有效控制事故风险，成为企业共同的关注点。

本课程首先介绍近年来安全生产状况和形势，并通过对典型事故案例的分析，阐述企业落实安全生产主体责任的重要性；其次介绍事故风险辨识方法并结合案例进行阐述，使从业人员熟悉风险辨识方法；然后从技术及管理等角度论述事故风险综合管控措施并结合案例展开分析，使从业人员熟悉风险综合管控措施；最后围绕国内外企业先进风险管理理念和典型案例展开，介绍事故风险系统控制新思维，指导企业强化风险管控理念，防范各类事故的发生。

课程信息：

【培训日期】 2019年8月14日（周三）
【培训时间】 9：00—16：00（1天）

【培训地点】 吴江经济技术开发区人力资源服务中心

             （吴江经济技术开发区云梨路1028号）

【培训对象】 企业安全管理部门、设备及生产部门负责人、分管安全的主要负责人

【培训费用】 会员单位扣10点/人，非会员单位1600元/人次（包括教材、餐饮、发票等）。
【备    注】 报名人员因故当天不能参加者需提前一天告知，无故缺席者点数照扣，谢绝空降。
课程大纲：

1. 安全生产形势和典型事故案例分析

2. 事故风险辨识方法及案例分析

3. 事故风险综合管控措施及案例分析

4. 事故风险系统控制新思维及案例分析

授课讲师：朱常龙
国家注册安全工程师，安全评价师，安全生产标准化考评员，资深培训教师。2004年7月至今在南京工业大学，安全科学与工程学院，从事教学及科研工作，美国德州农工大学访问学者。近年来，指导了江苏省100多家企业的安全标准化二级、三级达标工作，并针对政府需求和企业需求，开展了大量安全专题培训和技术咨询服务，为政府和企业提供了诸多安全问题建设性的解决方案。危险化学品重大事故隐患评价技术体系研究及工程应用曾获国家安全生产监督管理总局安全生产科技成果奖二等奖。

联系方式：

吴江经济技术开发区人力资源服务中心

培训发展中心 

电话：0512—63102378

邮件：wjhrztpx@126.com
详细信息登陆网站：www.wjhr.net
	公司名称
	

	参加人员
	职务
	联系电话
	邮件
	是否培训会员单位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	费用支付
	○ 会员扣点    ○ 现金缴费
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